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El6szo

Magyarorszag Alaptorvénye VI. cikkének (3) és (4) bekezdése szerint:

» Mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez, valamint a kozérdekii adatok
megismeréséhez és terjesztéséhez.

A személyes adatok védelméhez és a kozérdekii adatok megismeréséhez valé jog
érvényesiilését sarkalatos torvénnyel létrehozott, fiiggetlen hatésdg ellendrzi.”

Az Orszaggylés az Alaptdrvény fent idézett eléirdsaihoz igazodva megalkotta az informdcios
onrendelkezési jogrdl és az informdciészabadsdgrol szoldé 2011. évi CXIL torvényt (a
tovabbiakban: Inforv.), amely részletes szabalyozast tartalmaz a személyes adatokra, a
killonleges adatokra, a kozérdekli adatokra, valamint a kozérdekbdl nyilvanos adatokra
vonatkozdan, ide értve elsdsorban a személyes és kiilonleges adatokkal Gsszefiiggh —
automatizalt eszkdzzel vagy manudlis modon végzett — adatkezelésre és adatfeldolgozésra
vonatkozo el8irdsokat, valamint a GDPR hazai jogrendbe illesztésének biztositasara megalkotta
az Eurépai Uni6 adatvédelmi reformjanak végrehajtdsa érdekében szitkséges
torvénymodositasokrol sz616 2019. évi XXXIV. térvényt.

%ok %

2014. marcius 15. napjan hatalyba Iépett a Polgdri Torvénykonyvrdl szo16 2013, évi V. térvény
(a tovabbiakban: Prk.), amelynek egyes elbirasai, igy kiilondsen annak az egyes személyiségi
jogokat és azok megsértésének szankcioit szabalyoz6 2:42.-2:54. §-ai a személyiségi jogokat is
érintd adatkezelési tevékenység kapcsan lényeges és kotelezben irdnyadd eldirasokat
tartalmaznak.

Egyes adatkezelési tevékenységek tekintetében irdanyaddak lehetnek tovabba a munka
1orvénykonyvérdl szo016 2012. évi 1. torvény (a tovébbiakban: Mt.), valamint a személy és
vagyonvédelmi, valamint magdnnyomozoi tevékenység szabdlyairdl sz616 2005. évi CXXXIIL.
torvény (a tovdbbiakban: Szvv.) eldirasai is.

* %k ok

Tevékenysége soran a GEM Kognitiv Centrum Nonprofit Kft. (cégjegyzékszam: 01-09-
305085, 1051 Budapest, Arany Janos utca 27. 1. em. 1. ad6szam: 26159025-1-41, a
tovabbiakban: Tdrsasdg) is végez az Infotv. 3. §-anak 10. pontja szerinti adatkezelést, igy a
Téarsasag az Infotv. 3. §-anak 9. pontja szerinti adatkezeldnek mindsiil.

Adatkezeloként a Térsasag koteles maradéktalanul betartani és munkavallaldival, valamint a
vele mds szerz8déses vagy egyéb jogviszonyban 4ll6 harmadik személyekkel is betartatni az
Infotv. adatkezelésre (és az esetleges adatfeldolgozasra vagy adattovéabbitasra stb.) vonatkozo
elbirasait, valamint a Ptk., az Mt. és az Szvtv. ezzel dsszefiiggd rendelkezéseit.



1. Cél

A szabélyzat célja, hogy a Tarsasdg, a személyes adatokat érinté adatkezeldi és
adatfeldolgozéi tevékenységgel Osszefliggésben meghatarozza a személyes adatok
kezelésének, feldolgozasdnak rendjét, biztositsa az adatvédelem elveinek, az
adatbiztonsdg kovetelményeinek érvényesiilését, megfelelve az Eurépai Parlament és a
Tandcs altal elfogadott, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl szolé 2016/679
szamu rendeletének (a tovabbiakban: GDPR). az informéci6s énrendelkezési jogrol és
az informaci6szabadsagrol sz616 2011. évi CXIL. térvényben foglaltaknak, Az Eurdpai
Unid adatvédelmi reformjanak végrehajtasa érdekében szitkséges
torvénymodositasokrol sz6l6 2019. évi XXXIV. térvényben., az Egészségiigyi és
hozzajuk kapcsolddé személyes adatok kezelésérél és védelmérdl szold 1997, évi
XLVII. térvény rendelkezéseinek

Alkalmazasi teriilet

Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Térsasig valamennyi munkavallaldjara, a
Tarsasaggal izleti kapcsolatba keriild, és tizleti informéciokat megismeré természetes
¢s jogi személyekre, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasdgokra (tovébbiakban;
kiils6 partnerek) a veliik kotott szerzédés alapjan.

A szabalyzat targyi hatalydban kiterjed a személyes adatok kezelését, feldolgozéasat
megvaldsité rendszerekre, folyamatokra.

Fogalom-meghatarozasok

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, lgynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel;

Az adatfeldolgoz6 az adatkezelé rendelkezése szerint vehet igénybe tovébbi
adatfeldolgozot;

Adatkezelés:

a személyes adatokon vagy adatalloményokon automatizalt, vagy nem automatizalt
moédon végzett barmely miivelet, vagy miveletek 6sszessége, igy a gytjtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolas, 4talakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhaszndlds, kozlés, tovabbitas, terjesztés, vagy egyéb modon térténd hozzaférhetévé
tétel tjan, Osszehangolds, vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

Adatkezeld: az a természetes, vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy mésokkal egyiitt meghatarozza;

Adattovabbitds:
az adat meghatarozott harmadik személy szdméra trténd hozzaférhetévé tétele;



Adattirlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasuk
tobbé nem lehetséges;

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy més
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,

megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését, vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

Biztonsdgi esemény:

minden olyan rendkiviili esemény, vagy koriilmény, ami a személyes adatok
alapfenyegetettség elleni védelmét sérti, vagy veszélyezteti, vagy az ilyen adatok
biztonsagi rendszereinek rendelkezésre allasat akadalyozza, korlatozza;

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési
jellemzdire vonatkozé olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat,
amely lehet6vé teszi, vagy megerOsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint
példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

Erintett:

barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy;
Azonosithatd természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett moddon, kiilonosen valamely azonositd, példaul név, azonosité szam,
helymeghatarozé adat, online azonosit6 vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturalis vagy szocialis azonossagéra vonatkoz6 egy,
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

Erintettek jogai:
GDPR 12-22. cikkben szabalyozott jogok

Harmadik fél: az a természetes, vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, vagy az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozo
kodzvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

Hatosag:
Nemzeti Adatvédelmi €s Informécidszabadsag Hatdsag

Hozzdjdarulas: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatason
alapulé és egyértelmll kinyilvéanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

Kiilonleges adat:



4.

a szemelyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé minden adat, azaz a faji, vagy
etnikai szarmazdsra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggydzddésre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irAnyultsagara
vonatkoz6 személyes adatok;

Nyilvdnossdgra hozatal:
az adat béarki szamara t6rténd hozzaférhetdvé tétele;

Profilalkotds:

személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja, amelynek sorén a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes
jellemzk értékelésére, kiilsnosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédo jellemzok elemzésére
vagy elbrejelzésére hasznaljak;

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”)
vonatkoz6 barmely informaci6; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kiilonosen valamely azonosité, példaul név, szam,
helymeghatirozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi kulturalis vagy szocidlis azonossagira
vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjin azonosithato;

Altalanos elvek

4.1. A Tarsasdg - 2011. évi CXIL. évi az informaciés onrendelkezési jogrdl és az

informacidszabadsagrol sz6l6 térvényben és a GDPR-ban foglaltaknak megfeleléen (az
adatok megjelenési formajato!l fiiggetleniil) betartja az adatkezelés torvényes elveit,
megoérzi a személyes adatok bizalmassagat. Gondoskodik azok biztonsagarél, valamint
megteszi a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket, kialakitja a megfeleld
eljarasi szabalyokat.

4.2. A Térsasag valamennyi vezetdje és munkavallaléja koteles a Téarsasag altal végzett

4.3.

adatkezelés sordn az adatokat bizalmasan, a vonatkozd jogszabalyoknak, a

szakmaietikai szabalyok szerint, valamint a belsé szabalyoknak megfeleléen kezelni és
védeni.

A titoktartési kételezettség megszegéséért a Tarsasag és munkavallal6i a jogszabalyok
szerinti felel6sséggel tartoznak.



4.4. A Tarsasdg, mint adatkezel$, olyan személyes adatokat kezel, amelyek szerzddés
teljesitéséhez, a Tarsasag jogos érdekeinek érvényesitéséhez, jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikségesek, vagy amelyekhez az érintett hozzajarult.

A Térsasag az adatbiztonsag kdvetelményeinek érvényesiilése érdekében az alkalmazott
rendszereket, az eszkdzok tizemeltetését ugy alakitja ki, hogy biztositott legyen:

*  akezelt adatok hozzaférhetdsége — beleértve a megsemmisités elleni védelmet - az
arra feljogositottak szdmaéra (rendelkezésre 4llas),

* azadatok hitelessége és a hitelesités (adatkezelés hitelessége),

* az adatok valtozatlansaga (adatintegritas),

*  azadatok jogosulatlan hozzaférés ellen védettsége (adat bizalmassaga).

4.5. A Tarsasag biztositja, hogy az éltala kezelt, feldolgozott személyes adatok az arra
jogszabalyban feljogositott-, e-szabalyzatban meghatarozott szervek kivétellel
harmadik fél részére jogosulatlanul nem hozzaférhetdk, meg nem ismerhetdk, nem
tarolhatok.

A jogosult hozzaférés is csak olyan mértéki és iddtartamt, ami az adott munkavégzés
szempontjabol sziikséges és elégséges, egyben a legkevesebb kockazattal jar

4.6. A Tarsasag biztositja az adatkezelést megel6z6en — amennyiben jogszabalyi korlatozas
nem all fenn - az érintett tdjékoztatisit az altala kezelt, illetve az 4ltala, vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatairél, azok
forrasarol, az adatkezelés céljardl, jogalapjarédl, idétartamardl; az adatkezelé és az
adatfeldolgozd nevérél, cimér6l és az adatkezeléssel Gsszefiiggd tevékenységérél, az
adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérol.

Egyben biztositja, hogy azokban helyesbitést, modositést, illetve az alapelvek sériilése
esetén a kezelt adatok korlatozasat, torlését kérhesse. A személyes adatokat, azok
kezelését érintden az adat tulajdonosét a panaszjog is megilleti. Amennyiben az érintett
kérelme nem teljesithetd, az adatkezeld az érintettet irasban, haladéktalanul tajékoztatja:

* az elutasitas tény€rdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint

¢ azérintettet a torvény alapjan megilletd jogair6l, valamint azok érvényesitésének
modjarol, igy kilonosen arrél, hogy az adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezel személyes adatok
helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasara vonatkozd
jogat a Hatosag kozremutikodésével is gyakorolhatja.

A Felhasznalé kérheti, hogy a barmelyik Adatkezeld tdjékoztassa, hogy kezeli-e a
Felhasznalo személyes adatat, és ha igen, akkor az altala kezelt személyes adatokhoz
biztositson szamara hozzaférést.



A Felhasznalo kérheti az Adatkezel6k altal kezelt személyes adatainak helyesbitését
vagy modositasat. Figyelembe véve az Adatkezelés céljat, a Felhasznald kérheti a
hidnyos Személyes adatok kiegészitését.

A Felhasznal6 kérheti az Adatkezel8k altal kezelt személyes adatainak torlését.

Az Adatkezel6 jogosult és koteles minden olyan rendelkezésére 4ll6 és altala
szabalyszerlien térolt Személyes adatot az illetékes hatésagoknak tovabbitani, amely
személyes adat tovébbitaséra 6ket jogszabaly vagy jogerds hatosagi kitelezés kotelezi.
Ilyen adattovébbitds, valamint az ebbdl szdrmazd kovetkezmények miatt az
Adatkezel6k nem tehetdk feleléssé.

4.7. Adatszolgaltatis nem teljesithetd, ha az adatot t6rvény alapjén az arra jogosult szerv

4.8.

vezetdje mindsitett adattd nyilvanitotta, tovdbba az adatmegismeréshez vald jogot a
térvény honvédelmi, nemzetbiztonsagi, biiniildozési, vagy birdsagi eljarasra tekintettel
korlatozza.

A Tarsasag a személyes adatok biztonsagait:

a) személyi biztonsdgi intézkedések (munkatérsak kivélasztdsa, munkakéri lefrasok,
szabalyozott eljarasok, amelyek soran a differencialt biztonsagi vizsgélat hatalya
alatt 4116 dolgozok jogosultsagai személyre szél6an keriilnek meghatérozasra);

b). fizikai biztonsagi intézkedések (informatikai rendszerek elhelyezését védo, épiiletek
¢s helyiségek fizikai biztonsdgat szavatolé Orzés-védelem; belépési  és
benntartézkodasi szabalyozasok);

c). dokumentum biztonsagi intézkedések (adathordozok kezelése, az azokkal végzett
miiveletek szabalyozott intézkedései) rendszerével biztositjak.

4.9. A Térsasagnal az adatvédelemi intézkedések betartdsaval és az ezzel kapcsolatos feladatok

teljesitését a Tarsasag adatvédelmi tisztviseléje Bohacs Zoltan latja el. Az érintettek a
feltételezett sérelem esetén a panaszukat a jelzett személynek terjesztik eld az
info@gem.hu e-mail cimen keresztiil.

Az ¢rintettnek lehetdsége van arra, hogy panaszaval a Nemzeti Adatvédelmi és

Informaciészabadsag Hatosaghoz (1125, Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C, email:
ugyfelszolgalat@naih.hu) terjessze elé.

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezeld ellen (az érintett valasztasa
szerint az alperes székhelye vagy az érintett lakohelye szerint illetékes) birdsaghoz
fordulhat. A birésag az tigyben soron kiviil jar el. A személyes adatok védelmével
osszefliggésével kapcsolatosan inditott per illetékmentes.

Adatvédelmi incidens észlelése esetén a Tarsasadg adatvédelemért felelds

tagja/adatvédelmi tisztviseldje a tudomésara jutott esemény kapcsan az aldbbi
intézkedéseket teszi:



4.10. Amennyiben a Tarsasag adatkezeld:

*  késedelem nélkiil, de legkésébb 72 éraval a tudomdsszerzést kivetéen be kell
jelenteni a hatdsagnal (a Hatosag honlapjan talalhato bejelentd rendszeren, vagy szintén
a tarssag honlapjan taldlhat6 papir alapi formanyomtatvany kitoltésével és
megkiildésével.);

+  ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensr6l;

- amennyiben a bejelentési kotelezettséget akadalyoztatasa miatt hataridében nem
teljesiti, azt az akaddly megsziinését kovetSen haladéktalanul megteszi és a
bejelentéshez mellékeli a késedelem okait feltard nyilatkozatat is;

* nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket (1. szamti melléklet).

4.11. Amennyiben a Tarsasag adatfeldolgozo:

- tudomasszerzését kdvetden indokolatlan késedelem nélkiil jelenti az adatkezelének.

4.12. Nem kell bejelenteni az adatvédelmi incidenst a Hatésagnak, illetve a bejelentés
mell6zhetd, tovdbba nem kell az érintetteket kzvetlentil értesiteni, ha az adatkezel® az
elszamoltathatésdg elvével Osszhangban bizonyitani tudja, hogy az adatvédelmi
incidens val6szinisithetéen nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Az érintettet nem kell az adatvédelmi incidensrél tajékoztatni, ha

+  az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmazték (kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa
—, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szdmara értelmezhetetlenné teszik az adatokat);

+ az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat
a tovabbiakban valdszinlsithetéen nem valdsul meg;

«  atajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziitkségessé.

A Hatésag barmikor utasithatja az adatkezel6t, hogy tijékoztassa az érintettet az
adatvédelmi incidensrol.

4.13. Adatvédelmi tisztviselore vonatkozé rendelkezések:

A Téarsasag a GDPR Preambulum 91. pontjaban meghatarozott tevékenységet végez,
ezért adatvédelmi tisztviseld kinevezésére kotelezett.

4.13.1 Adatvédelmi tisztviseld kijelolése, jogallasa




Az adatvédelmi tisztvisel6t az ligyvezet jelsli ki, akinek feleldsséggel tartozik.

A Tarsasdg adatvédelmi tisztviselét, feladatai ellatasaval Osszefliggésben nem
bocséthatja el, és szankcidval nem stjthatja.

Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatai ellatidsa kdrében nem utasithaté. Nem kaphat
instrukciét arra vonatkozoan, hogy a feladatait hogyan végezze, milyen eredményt kell
elérnie, hogyan vizsgéljon meg egy panaszt, mikor kell konzultdlnia a hatosaggal,
valamint nem lehet r4 hatdst gyakorolni arra vonatkozodan, hogy egy bizonyos
adatvédelmi problémat hogyan értelmezzen.

Biztositani kell, hogy kiilénvéleményét a Tarsasag vezetésének kifejthesse.
Adatvédelmi tisztviselének kijelslhetd az a személy, aki: szakmai ratermettsége,
kiiléndsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi szinti ismerete, alkalmassa teszik.
Az adatvédelmi tisztviseld lehet a Tarsasag munkavallal6ja vagy szolgaltatési szerzédés
keretében az el6z6 bekezdésben meghatarozott szakértelemmel rendelkezs személy. A
Téarsasag kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét és azokat a
feliigyeleti hatosaggal kozli.

ﬁsszeférhetetlenségi szabalyok: Nem lehet adatvédelmi tisztviselé az a személy,
akinek a szervezeten beliili egyéb feladatai végrehajtdsa soran sajat maga ellendrzését
kell ellatnia.

Az adatvédelmi tisztviselé nem t6lthet be a szervezeten beliil olyan poziciét, amelyben
az adatkezeléssel kapcsolatban déntéseket hozhat, kiilonésen, ha meghatdrozhatja az
adatkezelés céljat €s eszkozeit.

Megfelel6 garanciak nélkiil az adatvédelmi tisztviseldi funkcidval Osszeférhetetlenséget
eredményeznek, felsdbb szinten, valamint a szervezet alacsonyabb szintjein

elhelyezkedd olyan pozicidk is, amelyek az adatkezelési folyamatok meghatarozasaban
szerepet kapnak.

4.13.2 Adatvédelmi tisztvisel$ feladata:

a) tdjékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel vagy az adatfeldolgozd, tovabba
az adatkezelést végzé alkalmazottak részére az adatvédelmi rendelet szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi az altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valo
megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelslését, az adatkezelési miiveletekben részt vevé
személyzet képzését, valamint a kapesol6dé auditokat is;

c) szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgélatra vonatkozdan, valamint
nyomon kdveti a hatasvizsgélat elvégzését;

d) az adatkezeléssel osszefiigg tigyekben kapcsolattartoként szolgél a feliigyeleti
hat6sag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzulticidt folytat vele;
e) a jelen szabalyzasban foglalt altalénos kézremitk6dés, koordinacié, véleményezés,
valamint az ellen6rzés, tovabba az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek tovabbadésa
€s a szabdlyzat naprakészen tartdsa;



S.1.

f) figyelemmel kiséri, ellenérzi a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok,
a jelen szabdlyzat, valamint a kapcsolodo belsé normativ adatvédelmi szabalyok
érvényestilését, naprakészségét;

g) kivizsgélja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetése érdekében kapcsolatba 1ép az adatkezelésben érintett illetékes
vezetovel;

h) végrehajtja az érintett, személyes adatkezeléssel dsszefiiggd kérelméhez kapesoléds
intézkedést, a torvényben meghatérozott eseteket kivéve az érintett tajékoztatasat, a
jogorvoslati lehetéségekrél felvilagositast ad;

1) igény szerint adatvédelmi szempontbdl véleményezi az 1j szolgaltatasokkal
kapcsolatos koncepciokat, terveket, normativ utasitasokat;

j) kozremiikodik a publikus honlap adatvédelmi szempontli véleményezésében;

k) kezdeményezi és végrehajtja az adatvédelmi ismeretek tarsasagi oktatasat;

1) az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenérzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabol vezeti a belsd adatvédelmi nyilvantartast, amely tartalmazza az
érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
az adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatasait és az elharitisara megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatérozott egyéb
adatokat;

m) az adatvédelmi ftisztviselé az informéciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrdl sz616 2011. évi CXIL. térvény 16. § (3) bekezdése alapjan az
elutasitott kérelmekroél a Nemzéti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hat6sagot
évente a targyévet kovetd év januér 31-éig értesiti.

A Tarsasag altal kezelt, vagy feldolgozott személyes adatok kore:

Munkatarsak, alkalmazottak adatai:

A munkatarsak, munkaviszonnyal, vagy megbizasi jogviszonnyal és azok keretében
végzett feladatokkal Osszefiiggésben keletkezd személyes, munkaiigyi, bér, valamint
egyéb ado, jarulék és nyugdij megallapitishoz kapcsolodd, valamint tanulmdanyi
szerzodéssel Osszefliggd adatai az adatkezeléshez szilkséges terjedelemben és ideig
torvényi kotelezettség alapjan kezeli.

Amennyiben a munkavallalé személyes adatara a munkaviszony létesitése, teljesitése,
vagy megszlinése szempontjabol lényeges koriilmény miatt a tovabbiakban mdr nincs
sziikség, illetve eltelik a jogszabalyban el6irt idétartam, a munkéltaté azt torli. A
jelenleg hatalyos szabalyozas szerint az adatokat/iratokat az érintett munkavallaléra
iranyado 6regségi nyugdijkorhatartdl szamitott 5 évig meg kell 6rizni.

A megbrzési kotelezettség az 1997. évi LXXX. térvény (Tbj.) alapjan allapithato meg
(44.§ (1) bekezdés).

Meg0rzésre kotelezett:

+ afoglalkoztat6é (amelynek fogalmat a Tbj. 4. §-a hatarozza meg),
* azegyéni vallalkozd,
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* az 6stermeld, valamint

* az 56/A. § szerinti munkavallalo, foglalkoztatott (magyar jogszabalyok szerint
bejegyzésre nem kotelezett kiilfoldi foglalkoztatd javara biztositasi
kotelezettséggel jard jogviszony keretében munkat végzé foglalkoztatott).

A megdrzési kotelezettség nem az Osszes adat vonatkozasaban terheli a kotelezettet,
hanem kizérélag a biztositasi jogviszonyaval 6sszefiiggd, a szolgalati id6rél, vagy a
nyugellatas megallapitdsa soran figyelembevételre keriild keresetrdl, jovedelemrdl
adatot tartalmaz6 munkaiigyi iratokat kell ez alapjan megérizni.

A Tarsasag szervezeti keretein beliil, a munkavallalokkal, azok munkaviszonyéval
Osszefliggd adminisztrativ feladatokat végzé szakmai részleg (munkatars) nincs. Ezen
szolgaltatast a Térsasdg az ExpoKonto Bt. (Cg.01-06-614829; székhely: 1148
Budapest, Kerepesi 1t 78. b. ép., adészam: 28909716-1-42, a tovabbiakban: Megbizott)
konyveld a kotott megbizési szerzodés keretében rogzitettek szerint végzi.

A munkatéarsak szolgéltatas igénybevételével kapcsolatos tdjékoztatasara, az érintett
adatkorre, az adatkezelésre/adatfeldolgozasra az tigyvezetd intézkedik. A tajékoztatést
a Tarsasag munkatarsai megismerték és elfogadtak.

Az adatkezelés célja:

A munkaltatoi jogkdr gyakorldsaval, a munkavallalokkal, munkaviszonnyal, megbizasi
jogviszonnyal és azok keretében végzett feladatokkal, valamint a munkaviszonybol
szarmaz6 jogok gyakorlasival ¢és kotelezettségek teljesitésével Ssszefiiggd
ligyintézéshez sziikséges és elégséges mértékii és terjedelmil személyes és pénziigyi
adat kezelése.

Adatkezel§:
A Tarsasag

Adatfeldolgozé:

ExpoKonto Bt. (Cg.01-06-614829; székhely: 1148 Budapest, Kerepesi 1t 78. b. ép.,
addszam: 28909716-1-42)

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja

Az adatok kezelésének jogszabalyi alapja a 2011. évi CXII. az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 torvény, a 2019. évi XXXIV.
az Eurépai Unié adatvédelmi reformjanak végrehajtisa érdekében sziikséges
térvénymodositasokrdl, a 2012. évi L. térvény a Munka Térvénykényve, a 2013. évi V.
a Polgari Torvénykonyvrol, az 1997. évi LXXXI. térvény a Téarsadalombiztositési

nyugellatasrél, valamint a munkaiigyi szolgaltatisok igénybevételére hatalyos
Megbizasi Szerzédések.

Az adatkezelés hatdrideje / a kezelt adatok torlésének idépontja

11



Amennyiben jogszabaly eltéréen nem rendelkezik, a Tarsasdg a munkaviszonybdl
eredd, illet6leg ahhoz kapcsolddo jogszabélyi kotelezettségei teljesitése érdekében, ezen
kotelezettségek teljesitéséhez szikséges mértékben és id6tartamig, kezeli a 2011. évi
CXII. informdacids 6nrendelkezési jogrél és az informéciés szabadséagrol szol6 térvény
rendelkezései szerint a Munkavéllalok munkaszerzédésében és munkakéri leirasaban
foglalt, valamint a bérszamfejtéshez sziikséges személyes adatait, tovabba a
munkavallaléknak a munkaviszonnyal dsszefiiggésben megtett, személyes adatokat
tartalmaz¢ irasbeli nyilatkozatait.

Az érintett személyek adataival kapcsolatos valtozasokat az adatfeldolgoz6 a tudomasra
jutdst kévetden haladéktalanul, de legkésébb 5 napon beliil kételes jelezni a Megbizott
felé.

A nyilvantartas médja

A hivatkozott adatok nyilvéntartasa a Tarsasagnél elsésorban papir alapon térténik. Az
adatokat tartalmaz6 dokumentumokat személyenként elkiilonitve, dossziéban taroljak.
A tarolas helyének kivélasztdsa olyan modon tértént, hogy a dossziék a napi
munkavégzés alatt folyamatos feliigyelete biztositott legyen, ami meggatolja az
illetéktelen személyek hozzaférését.

Az allomanyok a Windows jogosultsagi rendszerével, valamint jelszdval védetten
keriilnek taroldsra. A f4jl szerver rendszeresen mentésre keriil, a mentett allomanyok
fldrajzilag elkiilontilt tarolast biztosité adattaroléban keriilnek elhelyezésre.

Az adatfeldolgozonak atadott adatok tekintetében az adatfeldolgozo kotelezettséget

véllal, hogy a hatalyos szabalyoknak megfelelden, az adatkezeld utasitasai szerint
kezeli.

Hozzaférés az adatokhoz
A tarolt adatokhoz a Tarsasag és a Megbizott, kijel5lt munkatarsai férnek hozza.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas

Az adatok tovabbitdsara az adatkezelé kozremiikodésével, csak ebben a szabalyzdban
meghatarozott feladatokat ellatd személy/szervezet részére keriil sor, a feladat
elvégzéséhez szitkséges terjedelemben és ideig.

Az adatkezel6 kozremiikodésével egyéb adattovabbitisra harmadik személy részére
(blntetd tigyben eljaré hatdsag, blniildozé szervezetek, vagy nemzetbiztonsagi
szolgalatok) csak térvényben meghatarozott esetekben kertilhet sor, vagy akkor, ha az
érintett ehhez elézetesen, irdsban hozzajarult.

A szerzddés targydban megjelolt feladatok teljesitésében tovabbi adatfeldolgozét nem
vehet igénybe, az adatokat harmadik félnek nem tovébbithatja.
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A Megbizott a fentiekkel 6sszhangban koteles a munkavallaléi személyes adatot az
atado szervezethez visszakiildeni és/vagy azt tr6lni, ha a feladat lezarult, illetve, ha az
adatra mar nincs sziikség.

S.2. Munka alkalmassagi vizsgalattal 6sszefiiggé adatok kezelése

Az adatkezelés célja:
A munkavallal6 foglalkoztatdsanak egyik alapfeltétele az eldirt, alkalmazast megel5z6,
illetve az alkalmazas utani idészakos munka alkalmassagi orvosi vizsgalat teljesitése.

Adatkezeld:
A Tarsasag

Adatfeldolgozo:

A Tarsasagnal az tizemorvosi feladatok ellatdsaval a kiilon szerzédésben meghatérozott
K-Med Kft. (Cg.01-09-180569, székhely 1118 Budapest, Ménesi ut 57. A. ép. fszt. 1.,
adoszam.: 11842637-1-43 a tovabbiakban Uzemorvos) van megbizva.

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:

33/1998 (VL. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgélatardl és véleményezésérsl

Az egészségligyi €s a hozzajuk kapcsolddo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL. térvény

Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idépontja:

Az egészségligyi dokumentéciot az adatfelvételtd] szamitott legalabb 30 évig - a kiilén
jogszabaly szerinti bioldgiai tényezdk hatasénak kitett munkavallalo esetén 40 évig - a
munkakdri, illetve szakmai alkalmassagot elsé fokon elbiralé szerv 6rzi meg.

A nyilvantartis médja

Az orvosi alkalmassagrol sz6l6 véleményt a munkavéllald személyi nagyagdaban papir
alapon tartjak nyilvan.

Az egészségligyi dokumentacidt az Uzemorvos 6rzi meg,

Hozziférés az adatokhoz
Az informécidhoz a Tarsasdg ligyvezetdje, valamint a HR tigyekkel foglalkozd
munkatérs fér hozza, a vizsgélat eredményéhez.

Az egészségligyi dokumentacioban szerepl$ adatokhoz kizarolag az Uzemorvos fér
hozza.

Adattovabbitas, adatszolgiltatas
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A Térsasag az adatkdr vonatkozasaban adattovabbitast nem végez, abba az el6z

pontban meghatérozott személyeken kiviil az ellendrzésére jogosult hat6sag fér hozza,
megfeleld felhatalmazas igazolasa alapjan.

A munkavéllalé munkakori alkalmassagi vizsgéalatdval Gsszefliggésben a Téarsasag nem
kezel kiilonleges adatot.

A Térsasagnal az lizemorvosi feladatok ellatasaval a kiilon szerz6désben meghatarozott
K-Med Kft. (Cg.01-09-180569, székhely 1118 Budapest, Ménesi 1t 57. A. ép. fszt. 1.,
adoszdm.: 11842637-1-43 a tovabbiakban Uzemorvos) van megbizva. A szerzodés
keretében az Uzemorvos elbzetesen megkapja a felvételre tervezett, vagy felvett
munkavallald azonositashoz sziikséges adatait, melyhez az érintett az adatok
megaddsdval onkéntesen hozzajarult. A vizsgalat utan az Uzemorvos az érintettre
vonatkozd kiilonleges személyes adatot nem ad 4t a Tarsasag részére, hanem kizarolag
az alkalmassdg mindsitésérdl sz6l6 igazolast adja at. A vizsgalattal Osszefliggésben
keletkezett kiilonleges személyes adatokat az Uzemorvos a Jjogszabalyban el6irt ideig
kezeli.

3.3. Tiiz és munkavédelmi feladatok elldtdsaval megbizott személy adatkezelése:

A Tarsasag torvényi kotelezettsége, hogy az alkalmazasdban 4116 munkavallalék
kotelezd tlz-, és munkavédelmi oktatisarol gondoskodjon, melynek megfeleld
dokumentalasardl gondoskodni sziikséges.

Az adatkezelés célja:

A Téarsasag alkalmazaséban allo személyek kotelezd oktatasa és annak dokumentalasa.
Adatkezelo:

A Térsasag

Adatfeldolgozé:

Simea Kft. (Cg.13-09-133559, székhely: 2230 Gyomrd, Szent Imre t 69., ad6szam:
12145548-2-13 ~ tliz és munkavédelmi feladatok ellatasaval megbizott tarsasag.

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:

Az adatok kezelésének jogszabalyi alapja az 1993. évi térvény, A munkavédelemrdl,
1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a
tlzoltosagrol, 2011. évi CXII. informéacidos oOnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol sz616 torvény, a Munka Torvénykdnyve és a Polgari
Torvénykdnyv, az 54/2014. (XII. 5) BM rendelet az Orszagos Tiizvédelmi
Szabalyzatrol, valamint a hatalyos Megbizasi Szerzédések.
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Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idépontja:

Az agazati torvényben meghatarozott hataridé elteltével.

A nyilvantartds médja:

Az oktatasrol sz616 naplot/jegyzékdnyvet a Tarsasag 1106 Budapest, Ors vezér tere
25/a, alatti helyiségében 6rzi, melyeket az oktatas napjan az oktatasi feladattal megbizott
személynek dtad. A megbizott az oktatds végén dokumentélja annak tényét, majd a
naplot visszaadja a Térsasag kijel6lt munkavallaléjanak.

Hozzaférés az adatokhoz:

Az adatokhoz a Térsasdg, a Megbizott, valamint az oktatés ellendrzésére jogosult
hat6sdg munkavallaloi férhetnek hozza, a térvény altal meghatérozott esetekben.

Adattovabbitds, adatszolgaltatas

A Tarsasadg részér6l kizarolag az ellendrzé szervek, valamint Jjogszabalyban
meghatdrozott szervek felé térténhet adattovabbitas, térvényi kotelezettség alapjan.

4 A Tarsasag dltal meghirdetett allaspalyvazatok esetén alkalmazandé
iigyrend:

Az adatkezelés célja: a Tarsasagnal betSltendd poziciéra, a megfelelé szakember
kivélasztasara irdnyul eljarasban val6 részvétel biztositasa és a kivalasztas.

Adatkezeld: a Téarsasag

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja: a palyazé dnkéntes hozzéjarulésa alapjan

Az adatkezelés hatirideje / a kezelt adatok torlésének idopontja

A Tarsasag 4ltal meghirdetett allaspalyazatok esetén, a Tarsasag specialis
tevékenységének figyelembe vételével, a palyazati anyag beérkezését kévetben az
elbirdlas utan, a nem nyertes péalyazatokat, a Tarsasag az allashely betoltését kovetden
2 évig 6rzi, hogy a jovében betsltendd hasonld allaslehetdség esetén a korabbi palyazot
ertesitse, esetlegesen konkrét ajanlattal kereshesse meg.

A 2 ¢v elteltével a palyazati anyagok visszadllithatatlanul térlésre keriilnek.

A palyazati kifrdsban meghirdetett allasokra torténd palyazéas esetén a palyazd ezt

tudomasul veszi és a pélyazati anyag bekiildésével dnkéntes hozzdjarulasat adja, hogy
a Tarsasag a fent leirt médon kezelje az anyagot.
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A palyazonak lehet6sége van, a palyazati anyag bekiildésével egy idében nyilatkozatot
tenni, hogy pélyazati anyagat az allashely betoltését kovetden toroljék, ez esetben a
Tarsasag ezen nyilatkozatnak megfelelden, az eljaras lezérultat kovetéen torli, abban az

esetben pedig, ha nem az érintett a pélyazat nyertese, elektronikus tton értesiti a
palyazat lezarultarol és az anyag torlésérol.

A nyilvantartas moédja:
A palyazatok beérkezése elektronikus tton térténik. A beérkezést kovetden a palyazati
anyagok taroldsa file szerveren, allashelyenként elkiilonitve torténik.

Hozzaférés az adatokhoz

A palyazati anyagokat elsdsorban a Térsasag HR iigyekkel megbizott munkavéllal6ja
kezeli, valamint hozzaférnek tovabba a palyazat elbiralaséban részt vevé személyek az
elbiralassal sszefliggésben.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas

Az eljaras soran nem keriil r4 sor.

Ugyféladatok

A Tarsasag alaptevékenységének elérésére, illetdleg a kapcsolattartis biztositasa
alapvet érdek, mely a kovetkez6 moédon valésul meg. A Tarsasagtol torténd
tajékoztataskérés formdi lehetnek. E-mailen keresztiil és papir alapon. E-mailen
keresztiil kezelésre irdnyulo tdjékoztatds kérés esetén az ajanlat kérésére iranyul6
megkereséssel az tajékoztatast kér6 tudomasul veszi és Snkéntes hozzajarulasat adja,
hogy az ezzel kapcsolatos személyes adatait a Tarsasag kezelje. A tajékoztatast
kovetben, amennyiben nem torténik szerzédéskotés, az ezzel kapcsolatban keletkezett
és kezelt adatokat a Tarsasag haladéktalanul, de legkésdbb a tajékoztatas alapjan
kiallitott kezelési terv elutasitasat kovetd 3 napon beliil torli. Esetlegesen papir alapon
torténd  ajanlatkérés esetén ezen szabédlyok alkalmazanddk, azzal, hogy a torlés
végrehajtasat iratmegsemmisitével végzik.

A Tarsasag a tajékoztatas kérést kovetden elkészitett kezelési terv elfogadasarél sz6lo
értesités megérkezése utan kezelésre irdnyuld szerz6dést készit, mely tartalmazza az
tajékoztatas kérés soran kezelésébe keriilt személyes adatokat is, melyeket a szolgaltatas
teljesitését kovetd ellentételezés utan egy évig kezeli, utdna megsemmisiti.

A Térsasag az ezzel kapcsolatosan birtokaba jutott személyes adatokat harmadik félnek
e szabalyzoban foglaltak kivételével nem adja tovabb, tovébbi adatfeldolgozét nem
vehet igénybe.

Az adatkezelés célja:
A tarsasag alaptevékenységi korébe tartozd tevékenység igénybevétele és annak
biztositasara szolgalo intézkedések hatékonyan végrehajthatova tétele
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Adatkezelé:
A Tarsasag

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:
A Tarsasag éltal ezen korben kezelt adatok a jogalapjai a kovetkezdk:

Alaptevékenység ellatiasdval kapesolatos adatok:

Gyerekekkel kezelésével kapcsolatos adatok: a tevékenység megkezdése elétt minden
esetben szerz8déskotés torténik, melyet a gyereket képviselé személy kot a Tarsasaggal,
igy a jogalap vonatkozdsaban az onkéntes hozzajarulds tekintendd mérvadénak. A
szlilok/torvényes képviseldk esetében az adatkezelés szintén énkéntes hozzajarulason
alapul, melynek részletes szabalyairél-e dokumentum rendelkezik.

Egyéb a Tarsasaggal szerzddésben 4ll6 felek vonatkozasaban a kapcsolattartokra
vonatkoz6 adatok tekintetében az adatkezelés jogalapjaként a szerzédés teljesitése a
relevans.

Az adatkezelés hatarideje/a kezelt adatok torlésének idépontja

Az alaptevékenységgel Osszefiiggésben kezelt adatok vonatkoziséban a gyerekekkel
kapcsolatosan az egészségiigyi térvényben meghatérozott idétartam elteltével. Az
alaptevékenységet igénybe vevs gyerekek sziileikkel kapcsolatos adatokat a jogviszony
megsziinését kovetd 1 év utan torlik.

Egyéb szerz8dd partnerek esetében a szerzédés jellegétsl fliggben 4gazati
jogszabalyban meghatérozott idétartam eltelte esetén, illetéleg a szerz6dés megsziinését
kovetd 1 év elteltével.

A nyilvantartis modja:

A gyerekekr6l késziilt adatlapok €s egyéb vélemények elektronikusan és papir alapon is
tarolasra keriilnek. Elektronikus formaban, file szerveren, gyerekenként kiilon
mappaban, jelszdval védett informatikai eszkozon.

A papir alapon térolt adatokat szintén gyerekenként kiilén, mappéban taroljak, olyan
helyiségben, ahol a hozzaférés a napi munkavégzés alatt is csak azon személyek
szamara lehetséges, akiknek munkakéri leirasukban szerepel, valamint a napi
munkavégzés utdn az ajté zarasaval biztositjak.

Adattovabbitas, adatszolgaltatis

Gyerekek adatainak tovabbitdsa a GIBSON teszt kitsltésével kapcsolatban, a sziilok
meghatdrozott adatainak szamla kiallitisa miatt, a Learning RX Inc részére torténik,
melyhez a sziil6/térvényes képviseld, illetve az érintett kifejezett és elbzetes
hozzajarulasat adja.

Egyéb esetben adattovabbitas nem tdrténik.

17



7. WEB lap latogatasa soran keletkezé adatok:
Az Adatkezelés elvei, médja

Az Adatkezel6k a Személyes adatokat a johiszemiiség és a tisztesség és atlathatosag
elveinek, valamint a hatdlyos jogszabélyok és jelen Tajékoztaté rendelkezéseinek
megfelelden kezelik.

A Szolgaltatasok igénybevételéhez elengedhetetleniil sziikséges Személyes adatokat az
Adatkezel8k az érintett Felhasznalé hozzéjarulasa alapjan, és kizérolag célhoz kétotten
hasznaljak fel.

A kezelt Személyes adatok koére ardnyban all az adatkezelés céljaval, azon nem
terjeszkedhet tal.

Adatkezelé a megadott Személyes adatokat nem ellenérzi. A megadott Személyes
adatok megfeleloségéért kizarolag az azt megadd személy felel.

A 16. €letévét be nem toltott személy érintett személyes adatai csak a felette sziilsi
felligyeletet gyakorlé nagykorti személy hozzajaruldsa esetén kezelhetdk. Az
Adatkezel6nek nem 4ll moédjaban a hozz4jaruld személy jogosultsagat, illetve
nyilatkozatanak tartalmat ellendrizni, igy a felhasznalo illetve a felette sziiléi
feliigyeletet gyakorlo személy szavatol azért, hogy a hozzdjarulas megfelel a
jogszabalyoknak. Hozzdjaruld nyilatkozat hidnyaban az Adatkezeld 16. életévét be nem
toltott érintettre vonatkozé Személyes adatot — a Szolgéltatas felhasznalasakor hasznalt
IP cim kivételével, amelynek rogzitésére az internetes szolgaltatdsok jellegébé] adoddan
automatikusan sor keriil — nem gy{ijt.

Az adatkezelés célja

A Tarsasag altal lizemeltetett web-lap latogatésa sorén a weblap éltal rogzitett adatok
IBSZ-ben meghatarozott célbol valo kezelése.

Adatkezelé:
A Tarsasag

Adatfeldolgozé:
Kanor Works Kft. (Cg.13-09-155466, székhely: 2230 Gyomré, Annahegyi utca 1. C.
€p., adoszam: 23878431-2-13)

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:

Az érintett 6nkéntes hozzajarulasa

Az adatkezelés hatiarideje / a kezelt adatok torlésének idépontja:
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Az automatikusan rogzitett IP cimeket az Adatkezeld a rogzitésiiket kdvetéen legfeljebb
7 napig tarolja.

A Felhaszndlé altal kiildott e-mailek esetén, ha a Felhasznald egyébként nem
rendelkezik regisztraciéval, a megkeresett Adatkezelé az e-mail cimet a megkeresésben
hivatkozott tigy lezarasat koveté 90. napon torli, kivéve, ha egyedi esetben az
Adatkezeld jogos érdeke, -melynek jogszertiségét érdekmérlegelési teszttel tmasztotta
ala - a személyes adat tovabbi kezelését indokolja, az Adatkezeld e jogos érdekének
fennallasaig.

A Felhasznalé altal megadott személyes adatok kezelése mindaddig fennmarad, amig a
Felhasznal6 a szolgaltatasrol — az adott felhasznaléi névvel — ki, illetve le nem iratkozik,
vagy egy€bként nem kéri a Személyes adatok t3rlését. Ez esetben a személyes adatot az
Adatkezeld rendszereibd] haladéktalanul, de legkésébb 3 napon bellil torli.

A nyilvantartis médja:

A Kanor Works Kft altal tizemeltetett szerveren keriil tirolasra.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas:

Adattovabbitas, adatszolgaltatas a torvényben feljogositott szervek, jogszabalyban
meghatérozott tevékenységeinek ellatédsa kivételével nem torténik.

8. Zaro rendelkezések:

A jelen dokumentum tartalmat a jogszabalyi, szervezeti, mindségi valtozasokat nyomon
kdvetve véltoztatni kell. Amennyiben a szabalyozott koriilmények valtozatlanok, ez
esetben is az adatvédelmi tisztviselének a dokumentum tartalmét 3 évente feliil kell
vizsgalni, melyr6l jegyzékonyvet kell felvenni.

A szabélyz6val kapcsolatban a gyakorlati tapasztalatok alapjan ajanlatosnak 14tsz6
helyesbitd, kiegészitd, moddosito inditvanyokat és észrevételeket a -megfeleld
indokolassal- az adatvédelmi tisztvisel6hoz lehet benyujtani.

A Tarsasdg mindenkori vezetése jogosult a jelen szabalyzat/eljardsrend béarmely

rendelkezését a j6vore nézve egyoldaltian — a mindenkor hatélyos jogszabalyi eldirasok
keretei k6z6tt — modositani.

Jelen szabélyzat az alairds napjan valik hatalyossa.

GEM Kogpnitiv Centrum Non A —
1051 Budapest, Aariy Janos u. 27. 1/1:
Adoszam; 26158025-141

Budapest, 2020. augusztus 1. www.gem.h
Tel.: 0830/8488

Bohécs Zoltan

ligyvezetd igazgatd
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1. szamu melléklet

JEGYZOKONYV ADATVEDELMI INCIDENSROL

Késziilt 201, napjan, GEM Kognitiv Centrum Nonprofit

Korlatolt Felelosségli Tarsasag, 1106 Budapest, Ors vezér tere 25/a, szadm alatt talalhato
helyiségében.

Jelen vannak:

adatvédelmi incidenst észlel (jelz8) személy: (Név) .....ooooevueveeineinniin.n, (beosztas,
munkako6r) ...

Bohacs Zoltan adatvédelmi tisztviseld:

Az adatvédelmi incidens leirasa:

Az érintett személyes adatok kore,
bemutatisa és mennyisége:

Erintettek kategoériai:

Az érintett személyek kore és szama:

Az incidens el6tt alkalmazott
intézkedések:

Adatvédelmi incidens

idépontja:

kortilményei:

jellege

valészint hatasa az érintettekre, valamint
ezek sulyossaga:

Elharitasa érdekében megtett
intézkedések, ideértve az érintettek
tajékoztatasat is:

Kovetkezmények megjelolése:

Egyéb mondando, megjegyzés:




